2013/023

Nombre de Conseillers : 18
Présents : 11 (sauf adoption comptes administratifs : 10}
Pouvoir : 2

L’an deux mille treize et le douze avril, le Conseil Municipal de la commune de LE
THORONET, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la mairie, sous la
présidence de Monsieur UVERNET Gabriel, Maire.

PRESENTS: UVERNET Gabriel, Maire (sauf adoption comptes
administratifs), WEISS Elisabeth, GARCIA Eric, LEBORGNE Sylvie,
CAZZOLA Stéphane, BERGEZ Danielle, Adjoints; LACREUSE Brigitte,
PELLERIN Annick, EGENSCHWILLER Sabine, BESSONE Eric, BUISINE
Serge.

Absents et excusés :

LAMBERT CONSTANT Eliane, (pouvoir 2 Danielle BERGEZ)
HILY Guy, (pouvoir a Eric GARCIA)

MARTIN Alain,

DOTTA Stéphane,

FILERI Grégory,

MATI Chantal,

GIROUD Patrick.

Désignation du secrétaire de séance : M. Eric GARCIA

Lecture du compte rendu : Adopté sans observations

Lecture des décisions :

- Attribution du Marché Public 013/T01 « Travaux de busage chemin des Vidals ».
Monsieur le Maire reporte les points :

- n°6 « Vote des subventions au profit des associations »,

- 1°13 « Avenant au marché public 011/804 Prestation de Maitrise d’ceuvre relative
a une opération de construction neuve : Extension de I’Ecole Lucie Aubrac »

-1n°15 « Demande de subvention d’investissement auprés de la C.A.F. pour la
Maison des Jeunes »

Considérant Ie compte de gestion dressé par Monsieur DELPEY Patrick, Trésorier
Principal, pour la période du 01/01/2012 au 31/12/2012.
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1° Statuant sur I’ensemble des opérations effectuées du ler janvier 2012 au 31
décembre 2012 y compris celles relatives a la journée complémentaire ;

2° Statuant sur ’exécution du budget de I'exercice 2012 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires ;

3° Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE

ARTICLE UNIQUE : Pour chacun des budgets (principal, eau, assainissement)

De déclarer que le compte de gestion dressé, pour I’exercice 2012, par le Trésorier
Principal, visé et ceriifié conforme par 1’ordonnateur, n’appelle ni observation ni
réserve de sa part ;

Adopté a unanimité

(Monsieur le Maire se retire de la salle du Conseil Municipal).
Sous la Présidence de M. Eric Garcia, Premier Adjoint aux Finances, il est donné
lecture des comptes de 1’exercice 2012.

* COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET PRINCIPAL)

FONCTIONNEMENT
Dépenses de [’exercice 2017 031.10€
Receties de 'exercice 2413 615.20€
Solde d’exécution + 396 584.10 €

L’exécution du budget 2012 dégage donc un excédent de fonctionnement de
+ 396 584.10 €,

INVESTISSEMENT
Dépenses de I’exercice 167845322 €
Recettes d’investissement 2011 51 584.40 €
Recettes de ’exercice 1571 702,84 €
Solde d’exécution -55165.98 €

L’exécution du budget 2012 dégage un solde d’exécution d’investissement de
-55165.98 €.

Restes & réaliser dépenses 50238993 €
Restes a réaliser recettes 285 303.00 €
Solde restes a réaliser -217086.93 €
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En tenant compte des restes 4 réaliser 2012, la section d’investissement ressort en
déficit pour 272 252,91 €

Adopté 3 'unanimité

* COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET EAU)

FONCTIONNEMENT
Dépenses de I’exercice 58835242 €
Recettes de ’exercice 699 160.71 €
Solde d’exécution 110 808.29 €

L’exécution du budget 2012 dégage donc un excédent de fonctionnement de
110 808.29 €.

INVESTISSEMENT
Excédent d’investissement 2011 673646 €
Dépenses de I’exercice 337 865.36 €
Recettes de I’exercice 230311.06 €
Solde d’exécution -100 817.84 €

L’exécution du budget 2012 dégage un solde d’exécution d’investissement
de - 100 817.84 €.

Reste 4 réaliser dépenses 10 000.00 €

L’exécution du budget 2012, dégage un déficit d’investissement en tenant
comptes des restes a réaliser 2012 de 110 817.84 €

Adopté a Punanimité

* COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET ASSAINISSEMENT)

FONCTIONNEMENT
Excédent de fonctionnement 2011 36328.30€
Dépenses de I'exercice 87 286.62 €
Recettes de I’exercice 88 451.46 €
Solde d’exécution 37493.14 €

L’exécution du budget 2012 dégage donc un excédent de fonctionnement de
37 493.14 €.

INVESTISSEMENT
Excédent investissement 2011 4211475 €
Dépenses de I'exercice 18 773.80 €
Recettes de exercice 42 630.12 €
Solde d’exécution 65 971.07 €
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L’exécution du budget 2012 dégage un excédent d’investissement de 65 971.07 €.

Restes a réaliser dépenses

4 000.00 €

L’exécution du budget 2012, dégage un excédent d’investissement en tenant

comptes des restes a réaliser 2012 de 61 971.07 €

Adopté a I'unanimité

(Monsieur le Maire réintégre la salle du Conseil Municipal)

COMMEUNE DE LE THORONET (BUDGET PRINCIPAL)

Résultat de I’exercice 2012

Excédent 396 584.10 €
Affectation du résultat 2012 a
I’exécution du virement 4 la section 396 584.10 €

d’investissement (compte 1068)

Adopté a I'unanimité

COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET EAU)

Résultat de Pexercice 2012

Excédent 110 808.29 €
Affectation du résultat 2012 4
I’exécution du virement 4 la section 110 808.29 €

d’investissement (compte 1068)

Adopté & I’unanimité

COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET ASSAINISSEMENT)

Résultat de Pexercice 2012

Excédent +37493.14 €
Affectation du résultat 2012 a
I’excédent de fonctionnement +37493.14 €

reporté (compte 002)

Adopté a unanimité
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal,

DECIDE

ARTICLE PREMIER : De maintenir les taux des imp6ts directs locaux 2013 au
niveau des taux votés en 2012 ;

ARTICLE SECOND : De fixer les taux des impdts directs locaux a percevoir au
titre de I"année 2013 4 :

- 16.37 % : taxe d’habitation ;

- 13.30 % : Taxe sur le foncier bati ;

- 77.62 % : Taxe sur le foncier non béti ;

- 26.75 % : Cotisation fonciére des entreprises

ARTICLE TROISIEME : D’autoriser le Maire 4 signer 1’état 1259 correspondant.

Adopté 2 Punanimité

» COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET PRINCIPAL) {

Dépenses d’investissement : Solde d’exécution de la section d’investissement

Reporté 5516598 €
Restes a réaliser : 502 389.93 €
Propositions nouvelles 2013 : 773 431.67 €
Total : 1330987.58 €
Recettes d’investissement : Restes a réaliser 285303.00€
Propositions nouvelles 2013 : 1 045 684.58 €
Total : 1330987.58 €
Dépenses de fonctionnement : Propositions nouvelles 2013 2454 335.00€
Recettes de fonctionnement : Propositions nouvelles 2013 2454 335.00€
Total Budget : 3785322.58 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE
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ARTICLE UNIQUE : De voter le budget primitif 2013 principal.

Adopté 3 Punanimité

* COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET EAU)

Dépenses d’investissement : Solde d’exécution de la section d’investissement

Reporté : 100 817.84 €
Reste a réaliser : 16 000 €
Propositions nouvelles 2013 : 361 11840 €
Total : 471 936.24 €
Recettes d’investissement : Propositions nouvelles 2013 : 471 936.24 €
Total : 471 936.24 €
Dépenses de fonctionnement : Propositions nouvelles 2013 604 968.40 €
Recettes de fonctionnement : Propositions nouvelles 2013 604 968.40 €
Total Budget : 1076 904.64 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
DECIDE

ARTICLE UNIQUE : De voter le budget primitif 2013 eau.

Adopté a Punanimité

* COMMUNE DE LE THORONET (BUDGET ASSAINISSEMENT)

Dépenses d’investissement : Restes a réaliser 2012 4 000.00 €
Propositions nouvelles 2013 : 154 231.00 €

Total : 158 231.00 €
Recettes d’investissement : Excédent d’investissement 65971.07€
Propositions nouvelles 2013 : 9225983 €
Total : 158 231.00 €
Dépenses de fonctionnement : Propositions nouvelles 2013 115024.14 €
Recettes de fonetionnement : Fxcédent fonctionnement 2012 37493.14 €
Propositions nouvelles 2013 77 531.00 €
Total : 115024.14 €
Total Budget : 27325514 €
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
DECIDE

ARTICLE UNIQUE : De voter le budget primitif 2013 assainissement.

Adopté 4 'unanimité

M. Eric GARCIA présente les investissements 2013 et réalise un bilan des emprunts,
le ratio montant de I’emprunt par habitant a augmenté du fait de I’emprunt contracté
pour la construction de ’extension de [’école Lucie Aubrac et de la micro-créche Lei
Calinou.

La municipalité s’accorde pour faire une pause dans les emprunts.

Le budget assainissement connait un chantier important en 2013, soit les travaux de
rénovation de la station d’épuration rendus impératifs par la nature corrosive du
milieu.

VYu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le décret n°2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif & la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissement publics au financement de la
protection sociale complémentaire de leurs agents,

Vu la circulaire n° RDFB1220789C du 25 mai 2012 relative a la participation des
collectivités territoriales et leurs établissement publics & la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Considérant que dans le cadre de la mise en place d’une patticipation pour le risque
prévoyance qui permettra de participer financi¢rement a la garantie « maintien de
salaire » des agents des collectivités, la communauté de communes « Coeur du Var »,
les Communes de Cabasse, du Cannet des Maures et du Thoronet vont lancer une
consultation pour la passation d’un contrat de prestation complémentaire de
prévoyance de maintien de salaire,

Considérant qu’afin de faire bénéficier de cette procédure 1’ensemble des partenaires
intéressés, dans une optique d’économies d’échelle et de mutualisation des procédures
de passation des contrats, il a ét¢ convenu de créer un groupement de commande avec
les Communes de Cabasse, du Cannet des Maures et du Thoronet et la Communauté
de Communes Cceur du Var,

Considérant que le coordonnateur de ce groupement de commande sera la
communauté de communes « Ceeur du Var ».

OE



2013/030

A ce titre la communauté de communes cceur du Var sera notamment chargée de :

- rédiger les cahiers des charges,

- faire paraitre les avis d’appel public & la concurrence ;

- remettre le DCE aux candidats ;

- répondre aux questions des candidats ;

- convogquer la Commission d’attribution des contrats ;

- assurer le secrétariat de la Commission d’attribution des contrats
~ informer les candidats non retenus ;

- faire paraitre les avis d’attribution ;

- signer les conventions au nom des membres du groupement et les transmettre au
contrdle de 1égalité;

- notifier les conventions au nom des membres du groupement ;

- représenter le groupement en cas de contentieux li¢ a la procédure de passation du
marché ;

Considérant que ces prestations seront assurées a titre gratuit au vu de Dintérét
économique et de la meilleure coordination administrative et technique qu’offie le
groupement de commande.

Considérant qu’il convient de conventionner avec les communes de Cabasse du
Cannet des Maures et la Communauté de Communes Ceeur du Var afin de constituer
un groupement de commande en vue de la passation d’une convention de prestation
complémentaire et de prévoyance de maintien de salaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE

ARTICLE PREMIER : D’adopter 1’exposé ci-dessus.

ARTICLE SECOND: D’approuver le principe du groupement de commandes enire
les communes du Thoronet, de Cabasse, du Cannet des Maures et la communauté de
communes Ceeur du Var.,

ARTICLE TROISIEME : D’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention de
groupement de commandes.

Adopté a 'unanimité

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;
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Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement de la
protection complémentaire de leurs agents ;

Vu la délibération du 18 décembre 2012 portant instauration de la participation
employcur a la protection sociale complémentaire prévoyance (contrat de
labellisation) pour 1’année 2013

Vu I'avis du comité technique paritaire en date du 25 mars 2013,

Monsieur Le Maire rappelle au Conseil municipal que conformément au décret
n°2011-1474 du 8 novembre 2011, les collectivités territoriales et établissements ont la
possibilité de participer au financement de la protection sociale complémentaire de
leurs agents, pour le risque santé comme pour le risque prévoyance.

Il est rappelé que le contrat prévoyance (c’est & dire la garantie maintien de salaire)
intervient lorsque Pagent connait une perte de la moiti¢ de traitement résultant d’un
arrét de travail de trois mois (non obligatoirement consécutif) au cours des douze
derniers mois.

Par délibération citée ci-avant, le conseil municipal a fait le choix de la procédure de
Jabellisation portant le montant participatif communal a 10 € net mensuel par agent
pour 2013. 11 a été laissé le soin a chaque agent de déterminer 1’organisme souscripteur
étant précisé que la participation ne peut étre versée qu’a la condition d’une
souscription aupres d’un organisme labellisé.

Au titre de Pannée 2014, il est envisagé pour la garantie « prévoyance », de participer
aux cotisations des contrats souscrits par les agents dans le cadre de la convention de
participation réalisée par la collectivité.

Les agents pourront bénéficier d’un tarif plus avantageux du fait de la consultation
réalisée par le groupement de la Communauté de Communes Cosur du Var, Cabasse,
le Cannet des Maures, le Thoronet mais devront se conformer au choix de la
Collectivité et ce pour une durée de 6 années.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
DECIDE

ARTICLE PREMIER : De participer a compier de ’année 2014 a la protection
sociale complémentaire des agents de la collectivité pour le risque prévoyance, pour
un montant de 10 € net mensuel.

ARTICLE SECOND : D’opérer le choix de mettre en ceuvre au titre de I’année 2014
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la procédure de convention de participation « prévoyarce ».

Adopté a Punanimité

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’un acte administratif est un acte
authentifié par le maire de la commune,

Les maires (sont habilités & recevoir et a authentifier, en vue de leur publication an
burcau des hypothéques, les actes concernant les droits réels immobiliers ainsi que les
baux, passés en la forme administrative par ces collectivités et établissements publics
(art. L 1311-13 du CGCT). Cette faculté pour les communes de recourir a un acte
authentique en la forme administrative ne leur est toutefois ouverte que dans la mesure
ou elles y sont patties. L’acte administratif comportant vente ou acquisition par une
commune sera enregistré et publié au bureau des hypothéques compétent, et sera donc
opposable aux tiers. Lorsqu'il est fait application de la procédure de réception et
d'authentification des actes, la collectivité territoriale partie & l'acte est représentée,
lors de la signature de l'acte, par le premier adjoint dans l'ordre de leur nomination.
Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient d’étre assisté pour
élaborer les dits-actes administratifs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
DECIDE

ARTICLE PREMIER : De confier la rédaction des actes administratifs & la société
SEREC,

ARTICLE SECOND : D’autoriser le Maire a signer la dite-convention.

Adopté i unanimité

Vu le Code de I’Education, Code Général des Collectivités territoriales ;
Vu la loi du 30 octobre 1886 modifiée, relative a 1’organisation de I’enseignement ;

Vu la foi du 19 juillet 1889 sur les dépenses ordinaires de I’instruction primaire
publique et les traitements du personnel de ce service, et notamment son article 7,
modifié par Particle 68 de la loi de finances du 30 avril 1921 ;

Vu la loi de finances du 29 décembre 1982 et notamment son article 35 ;
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Vu le décret n°83 /367 du 2 mai 1983 ;

Vu la demande de Monsieur le Préfet du Var portant sur le montant de L’indemnité
représentative de logement des instituteurs ;
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE
ARTICLE PREMIER : De donner un avis favorable au montant de I’'LR.L. fixé par

le C.D.E.N soit 3 423.23 euros,

ARTICLE SECOND : De transmettre le dit-avis 4 Monsieur le Préfet du Var.

Adopté a la majorité des voix
(contre ! M. Eric BESSONE, abstention : Mme Brigitte LACREUSE)

Monsieur le Maire expose que L'A.R.P.E. est une agence publique régionale qui a
pour mission principale de développer et aider a la prise en compte de
1"environnement dans tout projet relatif au territoire de Provence Alpes Céte d’Azur
pour le compte des pouvoirs publics et des collectivités territoriales.

Fruit de la volonté commune de la Région et des Départements de disposer en région
Provence Alpes Cote d’Azur d’un outil technique de terrain, 1’Agence opére au
quotidien pour initier et accompagner le montage de projets en environnement,
explorer et valider de nouveaux procédés d’interventions pour sensibiliser, informer et
animer.

L’A.R.P.E. propose & la Commune du Thoronet une convention d’assistance teéhnique
dans le domaine de 1’assainissement collectif s’agissant de la réalisation de diagnostic
et d’un suivi régulier des ouvrages d’assainissement collectif, de dépollution des eaux
usées et traitement des boues ainsi que la validation et I’exploitation des résultats afin
d’assurer une meilleure performance des ouvrages.

La Convention est établie pour une durée de quatre ans et la contrepartie financi¢re
s’éleve 4 1573 euros au titre de I’année 2013,

Ce montant est réévalué chaque année au prorata du nombre d’habitants
(0€61/habitant).
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE

ARTICLE PREMIER : D’entériner la Convention « Mission d’assistance technique
aux collectivités dans le domaine de 1’assainissement collectif confiée A1’ A.R.P.E. »,

ARTICLE SECOND : D’autoriser le Maire a signer la dite-convention.

Adopté A unanimité

Sur le rapport de Monsieur le Maire, exposant :

Vu la Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1894 notamment sont article 34 précisant que les
emplois de la collectivité sont créés par I’organe délibérant de la collectivité,

Vu le tableau des effectifs,

Considérant qu’il est nécessaire de supprimer, aprés avis du Comité Technique
Paritaire en date du 17 décembre 2012 un emploi &’ Adjoint Technique de 2°™ Classe
a temps non complet 4 raison de 28 heures hebdomadaires & compter du 1% mai 2013
et de créer un emploi, dans le méme temps, un emploi d’Adjoint Technique de 2™
classe 4 temps non complet & raison de 33 heures hebdomadaires pour accompagner
un enfant avec des difficultés psychomotrices,

Considérant les remarques du Centre de Gestion portant sur la délibération en date du
11/02/2013 « Création emploi Adjoint Technique de 2¢me classe & temps non
complet »

Le Maire propose a ’assemblée délibérante,

ARTICLE PREMIER : De supprimer, & compter du 1% mai 2013, un emploi
d’Adjoint Technique de 2™ Classe, & temps non complet & raison de 28 heures
hebdomadaires.
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ARTICLE SECOND : De créer, & compter du 1% mai 2013, un emploi d’Adjoint
Technique de 2°™ Classe, 4 temps non complet 4 raison de 33 heures hebdomadaires.

ARTICLE TROISIEME : D’adopter la modification du tableau des emplois ainsi
qu’il suit :

FILIERE : TECHNIQUE

CADRE D’EMPLOI Adjoint Technique

GRADE : Adjoint Technique de 2°™ Classe
CATEGORIE : C

TEMPS DE TRAVAIL : TEMPS NON COMPLET
ANCIEN EFFECTIF : 2

NOUVEL EFFECTIF : 2

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal,

DECIDE

ARTICLE PREMIER : D’adopter les modifications du tableau des emplois ainsi
proposées.

ARTICLE SECOND : Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des
agents nommés dans les emplois seront inscrits au budget, chapitre 012, article 6411.

ARTICLE TROISIEME : Que cette délibération annule et remplace la délibération
en date du 11/02/2013 « Création emploi Adjoint Technique de 2¢me classe a temps
non complet ».

Adopté a Punanimité

Vu le code général des collectivités territoriales notamment les articles L.2121-7,
L.2121-9, L. 2121-10 et L. 2121-29;

Vu la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et & la simplification de
la coopération intercommunale ;

Vu laloi n°2002-276 du 27 février 2002 relative a la démocratie de proximité ;

Vu la loi n°2004-809 du 13 aoht 2004 relative aux libertés et responsabilité locales ;
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Vu la loi n°2010-1563 du 16 décembre 2010 de réforme des collectivités
territoriales et notamment Uarticle 9-I1-1° codifié a Darticle L. 5211-6-1 du code
général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°2012-281 du 29 février 2012 visant & assouplir les régles rejatives 2 la
refonte de la carte intercommunale ;

Vu la loi n°2012-1561 du 31 décembre 2012 relative a la représentation communale
dans les communautés de communes et d’agglomération ;

Vu les statuts de Ia Communauié de Communes Coeur du Var arrétés le 20 Mai 2010
par le représentant de I’Etat dans le département ;

Vu la proposition du bureau de la communauté relative a la composition de
I’assemblée communautaire ;

Considérant que la loi de réforme des collectivités territoriales du 16 décembre 2010,
complétée par la loi relative a la représentation communale dans les communautés de
communes et d’agglomération du 31 décembre 2012, a modifié les dispositions
relatives 4 la composition des assemblées délibérantes des communautés de communes
et d’agglomération ;

Considérant qu’a compter du renouvellement général des conseils municipaux, le
nombre et la répartition des délégués des communes au sein de 1’organe délibérant des
communautés de communes et d’agglomération sont établis :

- Soit par accord des deux tiers au moins des municipaux des communes intéressées
représentant la moitié de la population totale de celles-ci ou de la moitié des
conseils municipaux des communes intéressées représentant les deux tiers de la
population totale. Cette répartition tient compte de la population de chaque
commune. Le nombre de siéges total ne peut excéder de plus de 25 % le nombre
de siéges qui serait attribué en application d’une répartition proportionnelle a la
plus forte moyenne ;

- Soit selon une répartition proportionnelle & la plus forte moyenne arrété au vu du
tableau défini a I’article 1..5211-6-1 du code général des collectivités territoriales.

Considérant que dans les deux cas, chaque commune dispose d'au moins un siége et
aucune commune ne peut disposer de plus de la moitié des siéges ;

Considérant que la loi de réforme des collectivités territoriales du 16 décembre 2010
a prévu qu’au plus tard six mois avant le 31 décembre de I’année précédant celle du
renouvellement des conseils municipaux, il est procédé 4 la détermination de la
composition des organes délibérant selon les modalités fixées a 1’article L.5211-6-1 du
code général des collectivités territoriales, ce qui implique que 1’échéance pour la
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délibération des conseils municipaux des communes membres d’une communauté de
communes ou d’agglomération est fixée au 30 juin 2013.

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que la commune de Le Thoronet
adhere a la Communauté de Communes Coeur du Var,

Monsieur le Maire propose de retenir dans le cadre d’un accord local la représentation
communale suivante :

- Communes de moins de 3500 habitants : 3 délégués
- Communes de 3500 habitants & 7000 habitants : 4 délégués

- Communes de plus de 7000 habitants : 5 délégués

Le nombre de délégués communautaires issus de cet accord local serait de 38 et se
répartirait de la maniére suivante :

Représentation commun:
- Qo Mars 2014

~ BESSE 3
CABASSE 3
LE CANNET DES MAURES 4
CARNOULES 3
FLASSANS 3
GONFARON 4
LE LUC 5
LES MAYONS 3
PIGNANS 3
PUGET-VILLE 4
I.E THORONET 3
TOTAL 38

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal,
DECIDE

ARTICLE UNIQUE : De valider PPaccord local sur la représentation communale au
sein de la Communauté de Communes Ceenr du Var, en lieu et place de la répartition
de droit ainsi qu’il suit :

- Communes de moins de 3500 habitants : 3 délégués
- Communes de 3500 habitants & 7000 habitants : 4 délégués
- Communes de plus de 7000 habitants : 5 délégués
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Ce qui donne le tableau suivant :

2013/038

Communes

Représentation communale
Mars 2014

BESSE

(]

CABASSE

LE CANNET DES MAURES

CARNOULES

FLASSANS

GONFARON

LE LUC

LES MAYONS

PIGNANS

PUGET-VILLE

LE THORONET

W da (W W (e W W AW

TOTAL

757
=<}

Adopté a Punanimité

INFORMATIONS DIVERSES

Par Mme Elisabeth WEISS :

L’info Thoronet ne paraitra plus désormais bi-mensuellement et sera remplacé par
une publicité semestrielle plus volumineuse, réalisée par un professionnel.

Séance cloturée a 20h00.
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